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Wir freuen uns, Sie bei uns begrifBen zu dirfen. Sie
werden bei uns Erfahrungen sammeln und mit ihrem

Engagement dazu beitragen, den Lebensalltag unse-
rer Patienten zu bereichern.

Fir Fragen zu unserer Einrichtung und einer mogli-
chen Ehrenamtlichen Tatigkeit stehen wir lhnen gerne
zur Verfigung.

So erreichen Sie uns
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Aus ihrem traditionellen und historischen Selbstverstand-

nis unterstiitzt die AWO das ehrenamtliche Engagement,
hat sich doch die hauptamtliche Arbeit hieraus entwickelt.
Wir sind heute ein professioneller Dienstleister in einer
modernen Gesellschaft, die sich im standigen Wandel be-
findet.

Dieser wichtige Beitrag zum gesellschaftlichen Zusam-
menleben, wird durch eine grundséatzliche Bereitschaft
zur Ehrenamtlichkeit unterstiitzt und erganzt.

Ihre ehrenamtliche Tatigkeit gibt unseren Patienten zu-
satzliche Abwechslung und Unterstiitzung im Klinikalltag.
In wertschatzender Zusammenarbeit mit unseren Mitar-
beitern ermdglicht unser Verband ein interessantes Mit-
wirken in verschiedenen sozialen Bereichen. Durch ihren
Einsatz wird die Lebensqualitdt unserer Patienten verbes-
sert.

Sich ehrenamtlich engagieren hei3t fir uns: freiwillig, un-
entgeltlich und eingefiigt in einen organisatorischen Rah-
men, flr einen besprochenen Zeitraum eine Aufgabe zu
Ubernehmen, die dem Gemeinwohl zu Gute kommt.

Die Einsatzbereiche sind z. B.:

- Besuchsdienste im Bereich der dlteren Menschen

+ Einkaufsauftrdge erledigen

- Freizeitaktivitaten begleiten

Neue Aufgabenbereiche kdnnen erschlossen werden, na-

tdrlich immer im Kontext der Einrichtung und in Abspra-
che mit den hauptamtlichen Mitarbeitern.

« Zuverldssigkeit bei Vereinbarungen
+ RegelmaBigkeit des zugesagten Einsatzes

+ Polizeiliches Fiihrungszeugnis (Die Kosten werden von
uns Ubernommen.)

- Anpassung an die Notwendigkeiten der Einsatzstelle

- Verschwiegenheit liber persénliche und dienstliche In-
formationen gegeniiber Dritten

+ Rechtzeitige Mitteilung bei Beendigung eines Einsatzes

« Offenheit und Konfliktfahigkeit

- Bereitschaft zur Fortbildung je nach Einsatzgebiet

Eine schriftliche Vereinbarung Uber die ehrenamtli-
che Tatigkeit

Erstattung von Auslagen und Aufwandsentschadi-
gung

Versicherungsschutz, Haftpflicht- und Unfallversiche-
rungsschutz

RegelmaRBige Fortbildungen
Gemeinsame Aktivitaten, z. B. Weihnachtsfeier
Kompetente Ansprechpartner

Zertifikat Gber ihre ehrenamtliche Tatigkeit



